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1.Anel Telekom Hakkinda

Sirketimizin ana faaliyet konusu telekomiinikasyon hizmetleri, endistriyel ve profesyonel elektronik
uygulamalari, mobil uygulamalar ve akilli ev ¢ozimleridir. Anel Telekom, sektordeki uzmanlasmis
kadrosuyla kamu, saglik, denizcilik, enerji ve savunma sektérlerine; sistem biitlinlestirme, sabit ve mobil
telekom, savunma, endustriyel ve profesyonel elektronik, kurumsal bilisim, tasarim, bakim, onarim,

proje yonetimi ve danismanlik alanlarinda yurtici, yurtdisi pazarlarda ¢6ziim ve hizmetler sunmaktadir.

Sirketimiz, projelendirmeden operasyona, kendisine bagh grup sirketleriyle birlikte, arastirma
gelistirmeden Uretime, bakim onarimdan kalibrasyona kadar genis bir yelpazede mdsterilerinin ihtiyag

duydugu tiim hizmetleri saglayacak organizasyonel yapi ve yetenege sahiptir.

Farkhh masterilerin talep ve ihtiyaclarina gore farkli donanim ve yazilimlardan olusan sistemleri etkin
sekilde entegre ederek ¢ozlimler sunan “6nci sistem entegretorleri” arasinda yer almaktadir. Arastirma
ve gelistirme tabanli yeni teknolojilerin gelistirilmesi ve 6zglin ¢ozlimlerin Uretilmesinde katma deger
yaratmayi hedeflemektedir. Bu hedef dogrultusunda Universiteler ve arastirma merkezleri de projelere
dahil edilmektedir. Veri aglar, iletisim ve BT sistemlerini kapsayan hizmetler, servis seviyesi

sozlesmeleriyle belirlenmis 6zel hedeflerle 6lglilmekte ve takip edilmektedir.

Sirketimiz, Turkcell Teknoloji Arastirma ve Gelistirme A.S. tarafindan gelistirilen {rlin ve servislerin
satisinl yapabilmek adina Turkcell Teknoloji ile “Stratejik is ve Coziim Ortakhgl” sdzlesmesi imzalamistir.
Bu sozlesmeye gore Anel Telekom, yurtdisindaki GSM operatérlerine ihtiyaglari dogrultusunda uygulama
ve platform satisi yapabilecektir. Ayrica uygulama gelistirme konusunda calisan ve bu konuda kendisini
kanitlamis bilgi teknolojileri firmalariyla isbirligi yaratmak, bu firmalarin mevcut Grinlerinin satisini
yapmak, birlikte yeni Grlinler tasarlamak ve operatorlerin ihtiyacina yonelik uygulama gelistirmek adina
gerekli girisimlerde bulunmustur. Bu isbirligi sonucunda Turkcell SaghkMetre cihazinin pilot Gretimleri
gerceklestirilerek Turkcell’e sunulmustur. Projenin daha farkh versiyonlari ve yiksek adetli Gretimi
konusunda Turkcell Teknoloji ile ortak calismalar siirdiriilmektedir. Ote yandan, Turkcell Teknoloji

tarafindan gelistirilen SaglikMetre cihazinin Gretimi yapilmis ve satisina baslanmistir.

2.Faaliyet Gosterilen Sektorler ve Faaliyet Alanlarimiz

Sirketimiz ana faaliyet konusu telekomiinikasyon hizmetleri, endustriyel ve profesyonel elektronik
uygulamlari, mobil uygulamalar ve akilli ev ¢6ziimleridir. Bu kapsamda kamu, saglik, denizcilik, enerji ve
savunma sektorlerine hizmet verilmektedir. Bahsedilen sektérlerdeki misterilerimize tasarim, sistem

entegrasyonu, bakim, onarim, proje yénetimi ve danismanlik alanlarinda hizmetler sunulmaktadir.

AnelTech, Anel Grup binyesinde yer alan firmalardan Katar'da kurulu AnelMep Maintenance &

Operations LLC, Suudi Arabistan’da kurulu AnelArabia LLC. ve Azerbaycan’da actig1 subesi araciligiyla
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mobil operatoérlere GSM baz istasyonlari kurulum, bakim projeleriyle ilgilenmektedir. Ayni zamanda
mobil telefonlar lzerinden erisilen ve operatorlere 6zel olarak gelistirilen kisisel takip cihazi ve mobil

trafik gibi uygulama ¢6ziimleri sunmaktadir.

Toprak Direnci: Uzaktan izleme Modilli Topraklama Olgiim, Kayit ve Uyari Cihazinin tasarimi

tamamlandi. Uriiniin iretim ve satisi yapilmaktadir.

Dijital Multimetre: Fazlarin gerilimlerini ve frekanslarini dlgen g fonksiyonlu 6lgciim cihazinin tasarimi

tamamlandi. Uriiniin (iretim ve satisi yapilmaktadir.

Enerji Analizoérii: Uzaktan izlenilebilen, fazlarin gerilimlerini, frekanslarini 6lcen, analiz eden, ve

dlgiimleri kayit altinda tutan elektronik 6l¢ciim cihazi. Uriiniin tasarim ¢calismalari devam etmektedir.

Sirketin mevcut Grlin ve servis portfoylnin elektronik liretim yetenegi ile desteklenmesi sirkete avantaj

saglamaktadir.

Sirketimizde, telekominikasyonda alt yapinin yeni nesil cihazlarla (NGN-New Generation Network) ilave

ozellikler katilarak modernize edilmesine yonelik ¢ézlimler alanindaki calismalar devam etmektedir.

Sirketimiz, Turkcell Teknoloji Arastirma ve Gelistirme A.S. tarafindan gelistirilen Grin ve
servislerin satisini yapabilmek adina Turkcell Teknoloji ile “Stratejik is ve Céziim Ortakhgl” sdzlesmesi
imzalamistir. Bu s6zlesmeye gore AnelTech yurtdisindaki GSM operatérlerine ihtiyaglari dogrultusunda
uygulama, platform satisi yapabilecektir. Ayrica uygulama gelistirme konusunda calisan ve bu konuda
kendisini kanitlamis bilgi teknolojileri firmalariyla isbirligi yaratmak, bu firmalarin mevcut Urinlerinin
satisini yapmak, birlikte yeni Grlinler tasarlamak ve operatorlerin ihtiyacina yonelik uygulama gelistirmek
adina gerekli girisimlerde bulunmustur.

Merkez ve Merkez Disi irtibat Bilgileri

Anel Telekom’un Genel Midirliigii Saray Mahallesi Site Yolu Sokak No:5 Anel is Merkezi,
Umraniye/istanbul adresindedir.

Sirketimizin subesine ait iletisim bilgilerine de asagida yer verilmistir.

Birim Adres Telefon
Sube C.Cabbarli 44, Caspian Plaza Kat:2 D:4 Baki, Azerbaycan +994 12 4373329
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istiraklerimiz ve Bagh is Ortakliklarimiz

Sirketin ismi Faaliyet Alani Se:::-a)!ye istira(l;())ranl
Anelyapi Gayrimenkul A.S.* Gayrimenkul alim satimi 44.000.000 55
AMS-Aneltech Adi Ortakhgi Otomatik Tanimlama Sistemi 5.000 49
:n;l Enerji Elektrik Uretim Sanayi Ve Ticaret gg:fjfg:ﬁ:::f dayali Uretim, satis ve 2.500.000 5

*Anel Yapi, Anel Sera Adi Ortakhgi’nin %70,2’sine sahiptir. Bu nedenle, s6z konusu sirket, Aneltech’in Konsolide finansal tablolarinda oransal
konsolidasyon yénteminin uygulandigi miisterek yénetime tabi ortaklik olarak konsolide edilmektedir.

Ortaklik Yapisi

Ortagin Adi Soyadi / Unvani Hiss;eT':'-;Jtarl Hisse Orani (%)
Anel Elektrik Proje Taahhiit ve Tic. A.S.* 11.171.590 22,34
Verusaturk Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S. 8.267.590 16,54
Ridvan CELIKEL** 4.654.364 9,31

Diger 857.546 1,71

Halka Agik 25.048.910 50,1
Toplam 50.000.000 100

*Anel Elektrik Proje Taahhiit ve Ticaret A.S.’nin, Sirket sermayesinin halka agik kismindaki hisselerinden sahip oldugu 2.121.704 adet hisse ile
toplam nominal pay tutari 13.293,294 TL ve toplam pay orani %26,59’dir.
** Sirket’in sermayedarlarindan Ridvan Celikel’in, sirket sermayesinin halka agik kismindaki hisselerinden sahip oldugu 20.233 adet hisse ile
sermayedeki toplam pay tutari 4.674.597 TL ve toplam pay orani %9,35’tir.

30.09.2013 tarihi itibariyle 50.000.000 TL olan Sirketimiz sermayesinin halka agiklik orani %50,10’dur.
Sirketimizin kayith sermaye tavani 150.000.000 TL dir.
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3.Yonetim Kurulu/Komiteler ve Yonetim Takimi

Yoénetim Kurulu

Adi Soyadi Gorevi/Unvani

Ridvan CELIKEL Yénetim Kurulu Baskani

Avniye Mukaddes CELIKEL Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Ahmet Biilent BATUKAN Yénetim Kurulu Uyesi

Merve Sirin CELIKEL Yonetim Kurulu Uyesi

Aydin CAMLIBEL Yonetim Kurulu Uyesi/ Genel Miidiir
Prof. Dr. Ahmet Miinir EKONOMI | Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi
Cahit DUZEL Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

Ridvan GELIKEL (Yénetim Kurulu Baskani)

Ridvan Celikel, lisans 6grenimini Yildiz Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi bélimiinde tamamladi.
Calisma hayatina, 1975 yilinda Oneren Miihendislik’te baslayan Celikel, 1983 — 1985 vyillari arasinda
Aktek Elektrik’te ortak olarak calisti. 1986 yilinda Anel Elektrik’i kurarak proje ve taahhit alaninda
calisma yasamina devam etti. Halen Anel Grup biinyesindeki Sirketlerde Yénetim Kurulu Baskanlhgini
siirdirmektedir. Ridvan Celikel, ayni zamanda ETMD Elektrik Tesisat Miihendisleri Dernegi Kurucu Uyesi

olup halen dernegin Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi gorevini ylritmektedir.

Avniye Mukaddes CELIKEL (Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi)

Yiiksek 6grenimini istanbul Universitesi Kimya Miihendisligi béliimiinde tamamlayan Avniye Mukaddes
Celikel, 1986 yilindan bu yana Anel Grup biinyesindeki firmalarda Yénetim Kurulu Uyeligi disinda Satin
Alma Siire¢ Yoneticisi olarak gorev yapmaktadir. Avniye Mukaddes Celikel, Celikel Vakfi'nin Yénetim

Kurulu Uyesidir.

Ahmet Biilent BATUKAN (Y6netim Kurulu Uyesi)

Orta Dogu Teknik Universitesi Matematik bélimiinden 1976 yilinda mezun olan Ahmet Biilent Batukan,
Gazi Universitesi isletme Yonetimi’nde yiiksek lisansini tamamlamistir. 1976 - 1981 yillar arasinda Kog
Burroughs Bilgisayar Sistemleri Tic. A.S."de Ankara Bolgesi Satistan Sorumlu Mudir Yardimcisi, 1981 -
1988 yillari arasinda Saniva A.S.’de (Sperry Univac) Ankara Bélge Miidiirii ve istanbul Biiyiik Bilgisayarlar
Bolim Mudurd, 1988 - 1991 vyillari arasinda Kavala Grup Teleteknik A.S.’de Genel Middir, 1991 - 1998
yillari arasinda Setus A.S.’de Kurucu Ortak ve Genel Midir olarak gorev yaptiktan sonra 1998 - 2005
yillari arasinda Setkom A.S.’de Yénetim Kurulu Uyeligi gérevini yiritmustir. Anel Grup’ta 2005 yilindan

bu yana Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérevini siirdiiren Ahmet Biilent Batukan, Anel Grup biinyesinde
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Anel Elektrik, AnelTech, Anelmak, AnelMarin, ESistem, AnelMek ve Anel Enerji’de Yonetim Kurulu

Uyesidir.

Merve Sirin CELIKEL (Yonetim Kurulu Uyesi)

Merve Sirin Celikel, 2008 yilinda Berlin Teknik Universitesi'nde Elektrik ve Elektronik Miihendisligi
egitimini tamamlamistir. Halen Insead’da isletme Yiiksek Lisans’ina devam eden Merve Sirin Celikel, is
hayatina Kasim 2008 tarihinde alternatif enerji yatirrmi alaninda faaliyet gésteren Hexagon Global
Enerji’de Proje Miihendisi olarak baslamistir. 2009 - 2011 yillari arasinda Siemens Enerji A.S.’de Projeler
Kalite MdirG ve Saglik Emniyet Cevre Koordinatorligi ile Teklif Koordinatorligl gorevlerini es zamanli
olarak ylritmistir. Ocak 2011 — Eylal 2011 tarihleri arasinda Siemens Riizgar Enerjisi grubunda Teklif
Mudiri olarak gérev yapmistir. 2011’de Anel Grup binyesine katilan Merve Sirin Celikel, Anel Elektrik,
Anel Enerji ve Anel Doga’da Yonetim Kurulu Uyeligi gérevi ile beraber Anel Elektrik’te Marmaray Proje

Sorumlusu gorevini ylritmektedir.

Aydin CGAMLIBEL (Yonetim Kurulu Uyesi/Genel Miidiir)

Aydin Camlibel istanbul Erkek Lisesi’ni 1976 yilinda bitirdikten sonra Almanya’da Darmstadt Teknik
Universitesi Elektronik Béliimiinde lisans ve yiiksek lisansini tamamlamistir. 1983 yilinda Siemens
istanbul’da zayif akim driinleri Satis Miihendisi olarak ise baslayan Aydin Camlibel, 16 yil calistigi
Siemens’te daha sonra sirasiyla Dahili Telefon Santralleri ve Telefon Cihazlari Satis Midiri, Kablo TV
Proje Mudiriu ve Erisim Sebekeleri Yoneticisi olarak gorev yapmistir. 1999 yilinda Mobil Sebeke
operatori Telsim de Teknik Yatirnmlar Koordinatoéri olarak calismaya baslamis, 2003 yilinda da
Pazarlama ve Reglilasyon Koordinatorii ardindan da ayni sene Satis Koordinatorii olmustur. 2004 yilinda
Telsim’de Satis ve Pazarlamadan Sorumlu Genel Midiir Yardimcilig'na atanmistir. Kasim 2007 - Subat
2011 arasinda ise Tirk Telekom’da Satistan Sorumlu Genel Mudir Yardimcisi olarak ¢alismistir. Aydin

Camlibel Kasim 2011’den bu yana Ortakhigin Genel MiidurlGgl gorevini ylirlitmektedir.

Prof. Dr. Ahmet Miinir EKONOMI (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

1955 yilinda istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nde yiiksek 6grenimi tamamlayan Prof. Dr. Ahmet
Miinir Ekonomi, 1956 yilinda istanbul Teknik Universitesi'ne is Hukuku asistani olarak atanmistir. Ahmet
Miinir Ekonomi, Miinih Universitesi Hukuk Fakiiltesi’'nde doktora &grenimi yapmis ve is Hukuku bilim
dalinda doktor Gnvanini almistir. istanbul Teknik Universitesi’ndeki gérevinin devaminda dogent
Gnvanini alan Ahmet Minir Ekonomi, daha sonra profesorliige yikselmistir. Ahmet Miinir Ekonomi,
emeklilik statiisiine gectigi 2000 yilina kadar, istanbul Teknik Universitesi'nde is Hukuku dersleri

vermistir. 1995 yilindan itibaren is Hukuku dersleri vermeye basladig Galatasaray Universitesi
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Mihendislik ve Teknoloji Fakiiltesi’'nde emeklilik sonrasinda da bir slire ders vermeye devam etmistir.
Ahmet Miuinir Ekonomi, Anel Grubu Sirketleri disinda, Akbank T.A.S., Eczacibasi Holding A.S., Turk
Ekonomi Bankasi A.S., Tiirk Telekom A.S., PharmaVision Holding A.S, Japon Titiin Uriinleri Pazarlama
A.S., Unilever Holding A.S."de danismanlik gorevlerini yiritmektedir; ancak bu goérevlere ayirdigl zaman
Anel Telekomiinikasyon Elektronik Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S.’de yUrittigl bagimsiz yonetim
kurulu Gyeligi gorevine herhangi bir engel olusturmamaktadir.

Bir siire Yasar Egitim ve Kiltir Vakfi Yonetim Kurulu Uyeligi yapan Ahmet Miinir Ekonomi, istanbul
Kiltiir ve Sanat Vakfi, Dr. Nejat Eczacibasi Bilim ve Sanat Vakfi, istanbul Modern Sanat Vakfi ve istanbul
Modern Sanat Miizesi ile istanbul Arkeoloji Miizelerini Sevenler Dernegi Yénetim Kurulu dyeliklerini
devam ettirmektedir.

Ahmet Miinir Ekonomi, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda bagimsiz tiye kriterlerini tasimaktadir.
Anel Telekominikasyon Elektronik Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S. ve iliskili taraflari ile herhangi bir

iliskisi bulunmamaktadir.

Cahit DUZEL (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

1971 yilinda Robert Kolej Is idaresi ve iktisat Yiiksek Okulu’ndan mezun olan Cahit Diizel, 1989 — 2005
yillari arasinda Philip Morris Sabanci A.S.’de Kurumsal iliskiler Direktdrii ve Philsa A.S.’de Yénetim Kurulu
Uyeligi gorevini yiriatmistir Diizel, 2005 yilindan bu yana PAL Danismanlik Ltd. Sti.’de Y&netici
Ortakhgiyla beraber Menzel Kimya A.S.’nin Yonetim Kurulu Baskanhgi gérevini ylritmektedir.

Cahit Dizel, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda bagimsiz lye kriterlerini tagimaktadir. Anel
Telekominikasyon Elektronik Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S. ve iliskili taraflari ile herhangi bir iliskisi
bulunmamaktadir.

Komiteler

Sirketin mevcut Yonetim Kurulu yapisi itibariyle bitin komitelerin baskanligini bagimsiz yénetim kurulu
Uyesi Prof.Dr. Ahmet Minir Ekonomi yiritmekte olup, diger bagimsiz yonetim kurulu yemiz Cahit
Dizel de lye olarak komitelerde yer almaktadir, komitelerin Gyeler itibariyle dagilimi asagidadir.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI
Adi Soyadi Gorev Siresi
Prof. Dr. Ahmet Miinir EKONOMI 15.05.2012 — Devam ediyor
Cahit DUZEL 15.02.2012 — Devam Ediyor
Ahmet Bilent BATUKAN 15.05.2012 — Devam ediyor

Komite, Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak Sirketin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunun
izlenmesi, yonetim kurulu Uyelerinin belirlenmesi, yonetim kurulu Gyeleri ve Ust diizey yoneticilerin
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Ucret, performans degerlendirmesi ve kariyer planlamasi konusunda Sirket yaklasiminin, ilke ve
uygulamalarinin belirlenmesi, yatirimci iliskileri faaliyetlerinin gozetilmesi konularinda faaliyetlerde
bulunarak yonetim kuruluna destek ve yardimci olmak tizere kurulmustur.

Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur, yetkilendirilir ve yine Yonetim Kuruluna baglh olarak goérev yapar.
Komite, faaliyetlerin ylritilmesi sirasinda ihtiyac duydugunda disaridan hukuk ve profesyonel
danismanlik alma, konusunda uzman kisileri toplantilara davet ederek bilgi alma veya gerekli gérdikleri
yOneticiyi toplantilarina davet etme konularinda yetkilidir. Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik
hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir.

Komite, kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur;
ancak nihai karar sorumlulugu Yonetim Kurulu’ndadir. Komitenin gorev ve sorumluluklari asagida yer
almaktadir.

* Kurumsal Yonetim ilkelerini Sirket biinyesinde olusturmak, benimsenmesini saglamak ve
uygulamalarda iyilestirici dnerilerde bulunmak.

=  Yonetim kurulu Gyeleri, yoneticiler ve diger calisanlar arasinda ¢ikabilecek cikar catismalarini ve
ticari sir niteligindeki bilginin kdtlye kullanilmasini 6nleyen i¢ diizenlemelere uyumu gézetmek.

= Komitelerin yapisi, calisma tarzina iliskin degerlendirmelerde ve dnerilerde bulunmak.

=  Kurumsal yonetim konusunda gelismeleri ve trendleri yakindan takip ederek, bunlarin Sirket
yonetiminde uygulanabilirligini arastirmak.

= YoOnetim Kurulunun ve Komitelerin Uyelerinin gorev sirelerini belirlemek ve periyodik
rotasyonlara iliskin 6nerilerde bulunmak.

= Yatirimai iliskileri biriminin ¢alismalarini gdzetmek.

Kurumsal Yénetim Komitesinin altinda, komiteye bagli olarak goérev yapan Aday Gosterme ve Ucret
Komitelerinin gérev ve sorumluluklari basliklar altinda siralanmustir.

Aday Gosterme Komitesi

e Yonetim kuruluna lye olabilecek adaylari belirlemek ve Yonetim Kurulu'na Genel Kurul'da
secilmek tizere sunmak.

e Yonetim Kurulu’nun cgesitli nedenlerle bosalan tyeliklerine iliskin 6neride bulunmak.

e Bagimsiz yonetim kurulu Gye aday tekliflerini, adayin bagimsizlik 6l¢itlerini tasiyip tasimamasi
hususunu dikkate alarak degerlendirmek ve buna iliskin degerlendirmesini bir rapora baglayarak
yonetim kurulu onayina sunmak,

e Bagimsiz yénetim kurulu lye adayindan, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde
yer alan diizenlemeler gergevesinde bagimsiz olduguna iliskin yazili bir beyani aday gosterildigi
esnada almak,

e Uyelere yonelik oryantasyon ve egitim programlari diizenlemek,

e Yonetim kurulu yapisina ve verimliligine iliskin 6nerilerde bulunmak,

e Yilda bir kez olmak Ulizere Yonetim Kurulu Uyelerinin ve (st diizey yoneticilerinin yillik
hedeflerinin belirlenmesi suretiyle performanslarinin degerlendirilmesi ve kariyer planlamasi
konusundaki Sirket yaklasimi, ilke ve uygulamalarini belirlemek ve bunlarin gézetimini yapmak,

Ucret Komitesi

e Sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak, Yonetim kurulu Gyeleri ve Ust diizey yoneticilerin
lcretlendirme esaslarina iliskin 6neriler yapmak.
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o Sirketin ve Uyenin performansi ile baglantili olacak sekilde Ucretlendirmede kullanilabilecek
Olgltleri belirlemek.

e Kriterlere ulasma derecesini dikkate alarak, yonetim kurulu Uyelerine ve (st dlizey yoneticilere
verilecek Ucretlere iliskin dnerilerini yonetim kuruluna sunmak

DENETIM KOMITESI
Adi Soyadi Gorev Siiresi
Prof. Dr. Ahmet Miinir EKONOMI 15.05.2012 — Devam ediyor
Cahit DUZEL 15.02.2012 — Devam Ediyor

Komite, Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak Sirketin muhasebe sistemi, operasyonel ve faaliyet
riskleri, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve
etkinliginin gozetiminde Yonetim Kuruluna yardimci olarak, yaptigi degerlendirmeler ¢ercevesinde tespit
ettigi hususlari degerlendirerek Yonetim Kuruluna raporlayarak 6nerilerde bulunacaktir.

Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur, yetkilendirlir ve yine Yonetim Kuruluna bagh olarak gbrev yapar.
Komite, Sirket calisanlarini veya istirakler dahil Sirket ile iliskili kisi ve kuruluslarin temsilcilerini, i¢ ve dis
denetgileri (Denetgiler) ve konusunda uzman kisileri toplantilarina davet ederek bilgi alma ve ihtiyag
duydugunda disaridan hukuk ve profesyonel danismanlik alma konularinda yetkilendirilmistir. Komitenin
ihtiyac duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir.

Komite, kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur;
ancak nihai karar sorumlulugu Yénetim Kurulundadir.

RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI
Adi Soyadi Gorev Siiresi
Prof. Dr. Ahmet Miinir EKONOMI 15.05.2012 — Devam ediyor
Cahit DUZEL 15.02.2012 — Devam Ediyor

Komite Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur, yetkilendirilir ve yine Yonetim Kuruluna bagl olarak
gorev yapar. Komite, faaliyetlerin yiritilmesi sirasinda ihtiyac duydugunda disaridan hukuk ve
profesyonel danismanlik alma, konusunda uzman kisileri toplantilara davet ederek bilgi alma veya
gerekli gordikleri yoneticiyi toplantilarina davet etme konularinda yetkilidir. Komitenin ihtiya¢ duydugu
danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir.

Komite, kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yonetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunur;
ancak nihai karar sorumlulugu Yénetim Kurulu’ndadir

Yukarida anilan teblig dogrultusunda kurulan komitelerin goérev ve calisma esaslari Sirketimiz websitesi

www.aneltech.com’da, Yatirimci iliskileri B&limiiniin altinda mevcuttur.
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Yonetim Takimi

ANEL

Adi Soyadi Gérevi/Unvani

Aydin CAMLIBEL Genel Mudur

Adnan EK Mali isler ve Finans Grup Yéneticisi
Ali ACA Projeler Yoneticisi

Cem OZSEN Mali isler ve Finans Direkt&rii

Engin SENYER

Bilgi Teknolojileri Direktoru

ismet Birol OZTURK

Teklif Yoneticisi

M.Celalettin DEMIREL

Servisler Birim Yoneticisi

Nesrin BAYRAKTAR

insan Kaynaklari Direkt&rii

Nurdan TUNGAY

Sozlesme Yoneticisi

Onder Mutlu BULUT

Yatirima iliskileri Yoneticisi

Onder OZYILMAZ

Bitce ve Raporlama Grup Yoneticisi

Ozlem ALBAYRAK

Kurumsal iletisim Grup Yéneticisi

4.D6nem ici Gelismeler

Olagandisi Fiyat ve Miktar Hareketleri Hakkinda

®

16.08.2013

Borsa istanbul A.S. BIAS-4-GDD-211-02- 2101 sayih ilgi yazisina istinaden; Sirketimiz hisseleri {izerinde
gerceklesen olagandisi fiyat ve miktar hareketlerine iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII,
No:54 sayili Ozel Durumlarin Kamuya Aciklanmasina iliskin Tebligi'nin "Olagandisi Fiyat ve Miktar
Hareketleri " baslikli 17. maddesine istinaden Sirketimizin kamuya agiklanmamis 6zel bir durumu

bulunmamaktadir.

Yonetimde S0z Sahibi Olan Personeller Hakkinda Bilgilendirme

15.07.2013

Sirketimizin de bagli oldugu Anel Holding A.S.'de "i¢c Denetim Grup Yéneticisi" olarak gérev yapmakta
olan Engin Karakus gorevinden ayrilmistir.

5.Finansal Bilgiler

Ozet Gelir Tablosu - TL 9M 2013 9M 2012 3¢ 2013 3¢ 2012

Satislar 27.784.474 27.057.412 5.533.995 9.439.995

Brit Kar 3.985.944 2.521.266 928.007 975.883
- Brit Kar Orani 14,35% 9,32% 16,77% 10,34%

Faaliyet Kari/Zarari 44,185 -4.793.161 187.631 -27.001

- Faaliyet Kar/Zarar Orani 0,16% -17,71% 3,39% -0,29%

Net Donem Kari/Zarari -20.751.030 -5.617.707 -8.851.091 -2.357.201

10



A ®
7
< ¢ AnelGrup

Vv yarn icin bugiin.
Ozet Bilango (TL) 30.09.2013 | 31.12.2012
Dénen Varliklar 38.998.517 | 45.057.589
Duran Varliklar 127.796.497 | 133.547.912
Toplam Varliklar 166.795.014 | 178.605.501
Kisa Vadeli Yiikiimlilikler | 36.377.584 | 33.667.776
Uzun Vadeli Yiikiimlilikler | 85.979.925 | 79.129.872
Toplam Yikiumlilikler 122.357.509 | 112.797.648
Ozkaynaklar 44.437.505 | 65.807.853
Toplam Kaynaklar 166.795.014 | 178.605.501
6.Donem Sonrasi Gelismeler
Olaganiistii Genel Kurul iptali 11.11.2013

02.12.2013 tarih Pazartesi glini saat 9:00'da yapilmasi planlanan Olaganistli Genel Kurul Toplantimiza
iliskin 6zel durum acgiklamamiz 31.10.2013 tarihinde KAP’ta duyurulmustur. Ancak, s6z konusu
Olaganistli Genel Kurul Toplantisi g¢agrisina iliskin ilan, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 6ngordigi
surelere uygun olarak Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan edilememistir.

Yasal siresi icerisinde Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan edilememis olmasi nedeniyle, 02.12.2013
tarihinde yapilmasi planlanan Olaganlisti Genel Kurul Toplantimiz ileri bir tarihe ertelenmistir. Yeni
Genel kurul siirecine iliskin hususlar belirlendikten sonra kamuoyu ve yatirimcilarimiz ile paylasilacaktir.

Malatya inonii Universitesi Glines Enerji Santrali Kurulum Projesi 01.11.2013
Sirketimiz tarafindan yapilan duyurular ile, bilgileri kamuoyu ile dnceki donemlerde paylasilan yeniden
yapilanma siirecinde, Malatya indéni Universitesi Turgut Ozal Tip Merkezi AR-GE faaliyetlerini
gerceklestirmek Uzere, lisanssiz elektrik Gretimi kapsaminda 5MWp kapasiteli glines enerjisi santrali
kurulum projesi icin yapilan basvuru olumlu sonuglanmis olup, 15.998.500,00 _TL (KDV harig)
biyikligiindeki proje sdzlesmesi 01.11.2013 tarihinde imzalanmistir. imzalanan anlasma ile Tiirkiye'nin
bugline kadar kurulmus olan en yiksek kapasiteli fotovoltaik glines enerjisi santrali projesi ve an
itibariyle Tarkiye'nin en yiksek kapasiteli lisanssiz glines enerjisi Uretim projesi hayata gegirilmis
olacaktir. Proje dahilinde 150.000m2 arazi (izerine yaklasik 20.000 adet 240Wp gti¢ cikish glines paneli
montaji yapilacak olup santralin yillik elektrik Gretim miktarinin 8GWh'i gegmesi hedeflenmektedir.
Olaganiistii Genel Kurul Cagrisi 31.10.2013
Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 31 Ekim 2013 tarihli toplantisinda; Olaganisti Genel Kurul Toplantisi'nin
02 Aralik 2013 giin{i, saat 09:00'da Sirket Merkezimiz olan Anel is Merkezi Saray Mahallesi Site Yolu
Sokak No:5/4 Umraniye istanbul adresinde yapilmasi ve internet sitemizde,MKK EGKS sisteminde ve
KAP’ta yer verilen glindem maddelerinin gorisilmesi konusunda karar alinmistir.
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Yonetim Kurulu tarafindan Olaganiistii Genel Kurul'un toplantiya ¢agrilmasi ve Ayrilma Hakki fiyatinin
belirlenmesi 31.10.2013

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 31 Ekim 2013 tarihinde Sirket Merkezi'nde toplanarak 19 sayil karari
almiglardir;

1.

Sirketimiz binyesinde gerceklestirilmesi planlanan yeniden yapilandirma galismalari kapsaminda
yapilacak is ve islemlere iliskin olarak; (i) Sirketimiz blinyesinde bulunan ve Sirketimiz tarafindan
telekomiinikasyon hizmeti ve faaliyetine iliskin "Aneltech" markasi disindaki diger tim
markalarin Anel Grup sirketlerine; (ii) Sirketimizin Anel Enerji Elektrik Uretim Sanayi ve Ticaret
A.S. sermayesinde sahip oldugu %5 oranindaki hissenin Anel Grup sirketlerine; (iii) Sirketimizin
Doga Cevre Teknolojileri ve Mamiilleri Makina Sanayi ve Ticaret A.S. sermayesinde sahip oldugu
%20 oranindaki hissenin Anel Grup sirketlerine; (iv) Sirketimizin E-Sistem Elektronik Sanayi ve
Ticaret A.S. sermayesinde sahip oldugu %99.99 oranindaki hissenin Anel Grup sirketlerine ve (v)
Sirketimizin Anelyapi Gayrimenkul A.S. sermayesinde sahip oldugu hisselerin kismen veya
tamamen Anel Grup sirketlerine ve/veya Ucglinci kisilere bagimsiz degerleme kurumlarinin
degerleme calismalari neticesinde belirlenecek deger (izerinden satilmasi ve devredilmesi
islemlerinin yapilmasi amaciyla anilan islemlerin yapilmasinin Sirketimiz genel kurul onayin
sunulmasina;

Ek 1'de yazili gindem maddelerini gorismek lizere Sirketimiz pay sahiplerinin, 6362 Sermaye
Piyasasi Kanunu ve 6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu uyarinca, 2 Aralik 2013 tarihinde saat 9:00
'da Saray Mah. Site Yolu Sokak No:5/4 34768 Umraniye/ISTANBUL adresinde gerceklestirilecek
Olaganiistii Genel Kurul Toplantisina davet edilmelerine;

Yukarida anilan islemlerin gergeklestirilmesinin dnemli nitelikte islem olarak degerlendirilmesi
sebebiyle 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu madde 24 uyarinca pay sahiplerine ayrilma hakki
taninmasi hususunun Sirketimiz Genel Kuruluna sunulmasina;

Olaganistii Genel Kurul toplantisinda ayrilma hakki kullaniimasi halinde Sirketimiz tarafindan
katlanilacak azami maliyet tutarinin belirlenmesi ve ayrilma hakki kullanim siiresi bitmeden yeni
bir Genel Kurul onayina gerek kalmaksizin anilan islemlerin gergeklestiriimesinden vazgegme
konusunda Sirketimiz Yonetim Kurulunun yetkilendirilmesine ve bu hususun Sirketimiz Genel
Kuruluna sunulmasina;

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 24. maddesi geregince Ayrilma Hakki'nin, Olaganiistli Genel Kurul
Toplantisina (a) sahsen veya vek let vererek katilan, (b) bu Olaganisti Genel Kurul Toplantisinda
yukarida anilan islemlerine gergeklestiriimesine iliskin olumsuz oy kullanan ve (c) muhalefet
serhini OlaganUsti Genel Kurul Toplanti tutanagina isleten pay sahipleri tarafindan sahip oldugu
paylarin tamami i¢in kullanilabilecegine ve bu sartlari yerine getirmeyen pay sahiplerinin Sirkette
pay sahibi olarak kalmayi kabul ettiklerine ve ayrilma hakkini kullanamayacaklarina;

Ayrilma Hakki'nin, anilan islemlerin gergeklestiriimesine iliskin 25.10.2013 tarih ve 18 sayili
Sirketimiz yonetim kurulu kararinin Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda duyuruldugu 25.10.2013
tarihinden 6nceki otuz giin icinde, Sirketimiz paylarinin agirlikli ortalama fiyatlarin ortalamasi
olan, beher pay basina 3,00 TL/br bedelden kullandiriimasina ve bedelin nakden 6deneceginin
kararlastiriimasina ve Ayrilma Hakki'na iliskin sartlari saglayan pay sahiplerine yapilacak
odemenin Sirketimiz kaynaklarindan karsilanmasina;

Olaganistli Genel Kurul toplantisinda Ayrilma Hakki dogan pay sahiplerinin, bu haklarini
kullanabilmeleri icin en ge¢ Olaganisti Genel Kurul Toplantisi'ni izleyen 10 is glinli icerisinde Ek
2'de yer alan "Ayrilma Hakki Kullanim Formu"nu iadeli taahhitli ve noter tasdikli olarak
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Sirketimize géndermelerinin zorunlu olduguna ve Sirketimizin Ayrilma Hakki Kullanim Formu'nun
kendisine teslimini izleyen 10 is glinu icerisinde paylarin devri karsiliginda 6deme yapmasina;

8. Yukarida anilan islere iliskin karara olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti tutanagina
isleten pay sahibi ile "Ayrilma Hakki Kullanim Formu" basvurusu yapan pay sahibinin ayni kisi
olmasi gerektigine, Ayrilma Hakki'nin devredilmesinin mimkin olmadigina ve bu yizden
olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti tutanagina isleten pay sahibinin, Olaganisti
Genel Kurul toplantisi tarihinden sonra yapacagl pay devirlerinde hem kendisinin Ayrilma
Hakki'ni kaybedecegine hem de yeni pay sahibinin Ayrilma Hakki'ni kazanamayacagina;

9. Sirketimiz Genel Kurulu'ndan ayrilma hakkini kullanan pay sahiplerinin Sirket hesabina
virmanladiklari paylarin Sirketimiz tarafindan geri alinabilmesi i¢in Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun
yetkilendirilmesinin talep edilmesine;

10. Olaganiisti Genel Kurul toplantisinda goérevlendirilmek Gzere Bakanlik Temsilcisi atanmasi igin,
Gumriik ve Ticaret Bakanlig istanbul il Giimriik ve Ticaret Midirligiine ve isbu kararin ilan
edilmesi icin istanbul Ticaret Sicili'ne basvurulmasina;

11. Sirketimizin almis oldugu isbu kararin Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda yayimlanmasina; oy
birligi ile karar verildi. EK1 ve EK 2 bilgilerine Sirket internet Sitemizde ve KAP platformunda yer

verilmistir
Yonetim Kurulu Karari Hakkinda Bilgilendirme 25.10.2013
Sirketimiz ~ Yonetim  Kurulu'nun  25.10.2013 tarih ve 18 sayill  kararina istinaden;

Sirketimiz binyesinde gergeklestirilmesi planlanan yeniden yapilandirma g¢alismalari kapsaminda
yapilacak is ve islemlere iliskin olarak;

1. Sirketimiz blinyesinde bulunan ve Sirketimiz tarafindan telekomuinikasyon hizmeti ifasina iliskin
olanlar disindaki "Anel" markalarinin bagimsiz degerleme kurumlarinin degerleme calismalari
neticesinde belirlenecek deger Gizerinden Anel Grup sirketlerine satisi

2. Sirketimiz'in Anel Enerji Elektrik Uretim Sanayi ve Ticaret A.S. sermayesinde sahip oldugu %5
oranindaki hissenin bagimsiz degerleme kurumlarinin degerleme calismalari neticesinde belirlenecek
deger lzerinden Anel Grup sirketlerine satisi

3. Sirketimiz'in Doga Cevre Teknolojileri ve Mamulleri Makine Sanayi ve Ticaret A.S. sermayesinde
sahip oldugu %20 oranindaki hissenin bagimsiz degerleme kurumlarinin degerleme c¢alismalari
neticesinde belirlenecek deger Gizerinden Anel Grup sirketlerine satisi

4. Sirketimiz'in  E-Sistem Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S. sermayesinde sahip oldugu %99.99
oranindaki hissenin bagimsiz degerleme kurumlarinin degerleme ¢alismalari neticesinde belirlenecek
deger lzerinden Anel Grup sirketlerine satisi

5. Sirketimiz'in Anelyapi Gayrimenkul A.S. sermayesinde sahip oldugu hisselerin bagimsiz degerleme
kurumlarinin degerleme ¢alismalari neticesinde belirlenecek deger lzerinden kismen veya tamamen
Anel Grup sirketlerine ve/veya tclinci kisilere satisi ve

6. Yukarida anilan islemlerin gerceklestirilmesi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda Sirketimiz

hissedarlarina anilan satis islemleri uyarinca ayrilma hakki taninmasina iliskin olarak olaganistu
genel kurul yapilmasi icin gerekli is ve islemlere baslanmasi konularinda ilgili kararlar verilmistir.
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7.Diger Bilgiler

Olagan Genel Kurul

Sirketimizin 2012 yilina iliskin Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi 22 Mayis 2013 Carsamba glinii saat
10:00’da Sirket Merkezimiz olan Anel is Merkezi Saray Mahallesi Site Yolu Sokak No:5/4 Umraniye
istanbul adresinde gerceklestirilmistir.

Alinan kararlari igceren olagan genel kurul toplanti tutanagi, hazirun listesi, esas s6zlesme tadil metinleri,
ic yonergeler ve kar dagitim tablosu 22.05.2013 tarihi itibariyle sirket internet sitemizde
(www.aneltech.com) Yatirimci iliskileri bashgi altinda yer almaktadir

Dénem iginde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler
Donem icinde esas sozlesmede degisiklik yapiimamistir.
En Son Yapilan Sermaye Artirimlari

D6nem iginde sermaye artirimi yaptimamistir.

Kar Dagitim Politikasi

Sirketimizin kar dagitimi politikasi ve ilgili aciklamalar, Sirket Esas Sozlesmesi Madde 30,31,32,33

icerisinde belirtilmistir. Buna gore;
Madde 30

Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile sirket tlizel kisiligi tarafindan édenmesi zorunlu vergiler ve bilciimle mali yuktmlulikler
hesap yili sonunda tesbit olunan gelirlerden diistldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
safi (net) kar,varsa ge¢cmis yil zararlarinin dislilmesinden sonra sirasi ile 31. maddede gosterilen sekilde

tevzi olunur.
Madde 31

a) 30. maddeye gore tespit olunan kardan ,Tirk Ticaret Kanunu hilkiimlerine gére % 5 kanuni yedek akge

ayrilir.

b) Net kardan (a) bendinde belirtilen meblag disiildiikten sonra kalan kismin % 50’sinden az olmamak

kaydiyle, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci temetta ayrilir.

c) “a” ve “b” bendlerinde belirtilen meblaglar disuldiikten sonra kalan bakiyenin kismen veya tamamen
ikinci temettl olarak dagitilmasina veya olaganilstlii yedek akge olarak ayirilmasina Genel Kurul

tarafindan karar verilir.
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d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastirilmis olan kissmdan 6denmis
sermayenin % 5’i oraninda kar pay! disildikten sonra bulunan tutarin onda biri Tirk Ticaret
Kanunu’nun 466. maddesinin 2. fikrasi 3. bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akge ayrilir. Kar
payinin ve/veya bilancodaki dagitiimamis karlarin sermaye artirimi suretiyle hisse senedi olarak
dagitilmasi durumunda Sermaye Piyasasi Kurulu kararlari dogrultusunda ikinci tertip kanuni yedek akge

ayrilmaz.

e) Yasa hikmi ile ayriimasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas s0zlesmede pay sahipleri icin
belirlenen birinci temettli nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadikca; baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve intifa senedi sahipleri, yonetim kurulu tyeleri ile memur,
mistahdem ve iscilere, cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar

payi dagitilmasina karar verilemez.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’ nun 15. maddesindeki diizenleme cercevesinde ortaklarina temetti

avansi dagitabilir.
Madde 32

Birinci temettl dahil karin dagitim tarihi ve sekli Sermaye Piyasasi Mevzuati gozetilerek Yonetim

Kurulu'nun 6nerisi izerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir.

Madde 33:

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda Tirk Ticaret Kanunu hikamleri uygulanir.
Ucretlendirme Politikasi

Sirket yonetim kurulu Uyeleri ve Ust diizey yOneticilerinin Ucretlendirme esaslari, Yonetim Kurulu’nun
12.04.2012 tarihli karari ile yirirliige girmistir. Ucretlendirme politikasi hakkinda bilgiye, Sirketimiz

websitesi (www.aneltech.com), Yatirimci iliskileri bolimii altinda ulasilabilmektedir.
Diger Faaliyet Bilgileri

01.07.2013 - 30.09.2013 tarihlerini kapsayan donem icinde;

» Yatinmlarimiz igin Tesviklerden yararlaniimamistir
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Ticaret Sicil Bilgileri

Sirket Unvani : Anel Telekomiinikasyon Elektronik Sistemleri Sanayi
ve Ticaret A.S.

Adres : Saray Mabh. Site Yolu Sok. Anel is Merkezi No:5\4
Umraniye iISTANBUL

Bagh Bulundugu Ticaret Sicili : lstanbul

Memurlugu

Ticaret Sicil Numarasi : 489930

ise Baslama Tarihi : 07.01.2001

8.Yatirimai iliskileri

Anel Telekom hisseleri 13.09.2005 tarihinden bu yana Borsa istanbul’da islem gérmektedir. Sirketin
cikarilmis sermayesi 50.000.000 TL nominal degerde olup, her bir hisse senedi 1 TL nominal degerli ve
50.000.000 adet hisseyi icermektedir.

Borsa Istanbul A.S.”de ANELT koduyla islem gérmekte olan sirketimiz, 30.09.2013 tarihi itibariyle
153.000.000 TL piyasa degerine sahiptir.

. 2013 3¢ Kapanis | 3C En Yiiksek Fiyat | 3C En Duisiik Fiyat
Hisse Kodu Fiyati (TL) (TL) (TL)
ANELT 3,06 4,18 2,50

Anel Telekom haberlerine ve finansal verilerine Sirket internet sitesinden ulasilabilir veya asagida yer

verilen bilgiler ile Yatirimci iliskileri Birimi’nden bilgi alinabilir.

Tel : +90 (216) 636 20 00
Faks : +90 (212) 636 25 00
E-posta: investor.relations@anel.com.tr
Web : www.aneltech.com

Bu raporda dénem iginde ve sonrasinda gerceklesen 6nemli gelismelere yer verilmeye ¢alisiimistir. Anel
Telekom ile ilgili tim bilgi ve raporlara www.aneltech.com, Yatirma iliskileri bélim bashgr altinda
ulasilabilir.
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