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ANEL ELEKTRIiK PROJE TAAHHUT VE TiCARET ANONIM SIiRKETI

20.07.2022 TARIHLI 2021 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BILGILENDIRME NOTU

1. 20.07.2022 TARIHLI 2021 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2021 yil1 faaliyet donemi Olagan Genel Kurul Toplantisi, Saray Mahallesi Site Yolu Cad.
Anel Is Merkezi No:5/4 Umraniye 34768 Istanbul adresinde 20 Temmuz 2022 Carsamba giinii saat

11:00°de asagida yazili glindem maddelerini gériismek ve karara varmak {izere toplanacaktir.

2021 yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu, Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum
Raporu ile Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve asagidaki glindem maddeleri ile toplantidan 3 hafta dnce
Saray Mahallesi Site Yolu Cad. Anel is Merkezi No:5/4 Umraniye 34768 Istanbul adresinde bulunan Sirket
Merkezinde, www.anelgroup.com adresindeki internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve

Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik
yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yiikiimliiliikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini
ilisikteki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu 6rnegini Sirket merkezimizden veya
Sirketimizin internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden
elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. Ekte yer alan
vekaletname Ornegine uygun olmayan vekaletnamelerle genel kurul toplantisina katim miimkiin

olmayacaktir.
Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine sunariz.

ANEL ELEKTRIK PROJE TAAHHUT ve TICARET A.S.
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2. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu'nun (“SPK”) II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi
gereken ek acgiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis
olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu béliimde bilginize sunulmaktadir:

a. Ortaklik Yapis1 ve Oy Haklari
Isbu Bilgilendirme Notunun ilan edildigi tarih itibariyla ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam pay
sayis1 ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli paylarda her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay

sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 265.000.000.-TL olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir.

Sirket sermayesi A ve B grubu olmak flizere iki tertip hisseden olusmaktadir. A grubu hisselerde oy
hakkinda imtiyaz mevcut olup, her bir 1 TL lik A Grubu hissenin 2 oy hakki bulunmaktadir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 10.maddesinde yer aldigi {izere; Bagimsiz Yonetim Kurulu iyeleri disindaki
iiyeler A grubu pay sahipleri veya gosterecekleri adaylar arasindan segilir.

PAY SAHIBI GRUP ADET ORAN OY ADET OY ORANI
RIDVAN CELIKEL A 53.454.934,60 | 20,17% 106.909.869,20 | 33,57%
RIDVAN CELIKEL B 64.062.380,99 | 24,17% 64.062.380,99 | 20,12%
AVNIYE MUKADDES GELIKEL B 1.176,88 | 0,00% 1.176,88 | 0,00%
MAHIR KEREM CELIKEL B 5.108.278,46 | 1,93% 5.108.278,46 | 1,60%
MERVE SiRiN CELIKEL TOMBULOGLU B 2.529.545,43 [ 0,95% 2.529.545,43 [ 0,79%
CAPITAL STRATEGY FUNDS SPC-THE

OPPORTUNISTIC SERIES SEGREGATEG B 59.168.525,10 | 22,33% 59.168.525,10 | 18,58%
PORTFOLIO

DIGER B 80.675.158,54 | 30,44% 80.675.158,54 | 25,33%
TOPLAM A+B 265.000.000,00 | 100,00% | 318.454.934,60 | 100,00%

b) Ortakhgin ve bagh ortakhiklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig1 ortakhik faaliyetlerini 6nemli dlciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi.

Ortakligimizin ve bagli ortakliklariin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig1 ortaklik faaliyetlerini énemli Slgiide etkileyecek nitelikte yonetim ve faaliyet
degisikligi yoktur ve ongdriilmemektedir. Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel
durum agiklamalarina ise www.kap.org.tr adresinden ulasilabilir.
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¢) Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa;
azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhg1 ortakhiga iletilen Kisilerin;
o0zgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhigin
iligkili taraflar ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig1
ve bu Kkisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortakhik faaliyetlerini etkileyebilecek
benzeri hususlar hakkinda bilgi.

29.05.2020 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda 3 yilligina secilen Yonetim Kurulu iiyelerinden
Tolga Tutum, yogun olarak yurt disinda bulunma ve iilkeler arasi seyahat yasaklari nedeniyle Yonetim
Kurulu toplantilarina efektif olarak katilamamasindan dolayr 11.06.2021 tarihinde Yonetim Kurulu
tiyeliginden istifa etmis olup, istifas1 ayn1 giin yapilan Yonetim Kurulu toplantisinda kabul edilmistir.
23.12.2021 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda TTK’ nin 363’{inci maddesine gore, bosalan Yonetim
Kurulu iiyeligine, yerine atandigi {iyenin gorev siiresini tamamlamak ve iiyeliginin yapilacak ilk genel
kurulun onayina sunulmak {izere Orhan Saltuk ERTOP secilmistir.

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince esas sdzlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu iye
secimine iligkin esaslar dikkate alinarak Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri dahil Yonetim Kurulu Uye
secimi yapilacaktir.

Yonetim Kurulu {iye adaylarimizin 6zgecmisleri ile Bagimsiz Y6netim Kurulu iiye adaylariin bagimsizlik
beyanlar1 EK-2’de sunulmaktadir.

¢) Ortakhk pay sahiplerinin gindeme madde konulmasina iliskin Yatirime iliskileri Béliimii’ne
yazihh olarak iletmis olduklar1 talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul
etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekgeleri.

Tarafimiza bu yonde bir talep iletilmemistir.

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte,
esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Esas sozlesme degisikligi glindemde yer almamaktadir.
3. TOPLANTI GUNDEMI

1. Agcilis ve Toplant1 Bagkani’nin se¢ilmesi

2. Genel Kurul Toplanti Tutanagi ve Hazir bulunanlar listesinin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanlig1’ na
yetki verilmesi,

3. 2021 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,
4. 2021 yil Bagimsiz Denetim Raporunun 6zetinin okunmasi,

5. 2021 faaliyet yili finansal tablolarin (bilango, kar ve zarar hesaplarinin) okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

2021 yili i¢inde bosalan Yonetim Kurulu iiyeligine yapilan atamanin Genel Kurul' un onayina
sunulmasi,

Yonetim Kurulu Bagkan ve iiyelerinin sirketin 2021 y1li hesap ve faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra
edilmeleri,

Sirketin 2021 hesap donemine ait kar dagitimi konusundaki Yonetim Kurulu Onerisinin goriisiilerek
karara baglanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemesi geregince yonetim kurulu tarafindan
yapilan bagimsiz denetim kurulusu se¢iminin onaylanmasi,

Sirketimiz tarafindan 2021 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin pay sahiplerinin bilgilerine sunulmasi
ve 2022 yil1 bagis ve yardim iist sinirinin belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin 2021 yilinda 3. Kisiler lehine verdigi
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda “iliskili Taraflarla’’ yapilan islemler hakkinda
genel kurula bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince yonetim kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticiler igin
olusturulan iicretlendirme politikas1 kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyeleri dahil Yénetim Kurulu Uyelerinin secilmesi, gérev siirelerinin ve
ticretlerinin belirlenmesi,

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, yonetim kurulu {iyelerine, st diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu ‘nun
395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde izin verilmesi,

Dilek, temenniler ve kapans.
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EK-1
VEKALETNAME

ANEL ELEKTRIiK PROJE TAAHHUT VE TICARET ANONIM SIRKETI

Anel Elektrik Proje Taahhiit ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 20 Temmuz 2022 Carsamba giinii, saat
11:00°de, Saray Mah. Site Yolu Cad. No:5/4 34768 Umraniye/ISTANBUL adresinde yapilacak olagan
genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak
tANTEHAN L..oeiieiececceece e ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);
Adi1 Soyadi/Ticaret Unvant:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gortisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c¢) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya
red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen
muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.
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Mubhalefet
Kabul |Red Serhi

Giindem Maddeleri (*)
1. A¢ilis ve Toplanti Bagkani’nin segilmesi

2. Genel Kurul Toplanti Tutanagi ve Hazir bulunanlar listesinin imzalanmasi i¢in Toplanti
Baskanlig1’ na yetki verilmesi,

3.2021 y1l1 Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

4. 2021 yili Bagimsiz Denetim Raporunun 6zetinin okunmasi,

5. 2021 faaliyet yili finansal tablolarin (bildngo, kar ve zarar hesaplarinin) okunmasi, miizakeresi
ve onaylanmasi,

6. 2021 yili iginde bosalan Ydnetim Kurulu iiyeligine yapilan atamanin Genel Kurul' un onayina
sunulmasi,

7. Yonetim Kurulu Bagkan ve iiyelerinin girketin 2021 yili hesap ve faaliyetlerinden dolay1 ayri
ayr1 ibra edilmeleri,

8. Sirketin 2021 hesap donemine ait kar dagitimi konusundaki Yonetim Kurulu Onerisinin
goriigiilerek karara baglanmast,

9. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemesi geregince yonetim kurulu
tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusu se¢iminin onaylanmast,

10. Sirketimiz tarafindan 2021 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin pay sahiplerinin bilgilerine
sunulmasi ve 2022 yili bagis ve yardim iist sinirinin belirlenmesi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin 2021 yilinda 3. Kisiler lehine
verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

12. Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri kapsaminda “iliskili Taraflarla’> yapilan islemler
hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

13. Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince yonetim kurulu iiyeleri ve ist diizey|
yoneticiler i¢in olusturulan iicretlendirme politikas1 kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda pay|
sahiplerine bilgi verilmesi,

14. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri dahil Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi, gorev
siirelerinin ve iicretlerinin belirlenmesi,

15. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, yonetim kurulu iiyelerine, ist diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu
‘nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri g¢ergevesinde izin
verilmesi,

16. Dilek, temenniler ve kapanis.
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(*) Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilamamaktadir.
Azligin ayr bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarimin
kullamilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin énce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
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PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI

EK-2 Yonetim Kurulu Uye Adaylariin Ozgecmisleri ve Bagimsiz Uye Adaylariiin Bagimsizhik
Beyanlan

Anel Holding A.S.
Temsilen- Ridvan CELIKEL

Lisans dgrenimini Yildiz Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi Béliimii’nde tamamlayan Ridvan
Celikel, calisma hayata 1975 yilinda Oneren Miihendislik’te basladi, 1983-1985 yillar1 arasinda Aktek
Elektrik’te ortak olarak gdrev yapti. 1986 yilinda Anel Elektrik’i kuran Ridvan Celikel, halen Anel Grup
bilinyesindeki sirketlerde Yonetim Kurulu Baskanligi gorevini siirdiiriiyor. Ridvan Celikel, ayn1 zamanda
ETMD Elektrik Tesisat Miihendisleri Dernegi’nin Kurucu Uyesidir.

Avniye Mukaddes CELIKEL

Lisans 6grenimini Istanbul Universitesi Kimya Miihendisligi Boliimii’nde tamamlayan Avniye Mukaddes
Celikel, 1986 yilindan bu yana Anel Grup biinyesindeki firmalarda Yénetim Kurulu Uyeligi’nin yani sira,
Destek Birimler Grup Baskanligi ve Celikel Egitim Vakfi Baskanlig1 gorevlerini de yiiriitiiyor.

Orhan Saltuk ERTOP

Kadikdy Anadolu Lisesi ve Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi mezunu olan Saltuk Ertop, daha sonra
ayni universitede mali hukuk alaninda yiiksek lisans ve Manchester Business School’ da finans {izerine
MBA yapt. Is hayatina serbest avukat olarak baslayan Ertop, sonrasinda Alcatel’ de hukuk departmaninda
Tiirkiye ve Belgika’da cesitli gorevlerde bulundu. 1999 yilinda insan kaynaklar1 alanina gecis yapan S.
Ertop, Tiirkiye ve EAME bélgesinde IK direktorliigii, Alcatel HQ’ da (Fransa) Global Kariyer Gelisim
direktorliigii ve Hindistan’da Giiney Asya Bolgesi IK Baskan Yardimciligi pozisyonlarinda bulundu. 2008
yilinda Tiirkiye’ye donen Ertop Anadolu Efes’ de IK ve Kurumsal Isler Direktorliigii ve sonrasinda Sanko
Holding insan Kaynaklar1 Baskanlig1 gorevlerinde bulundu, halen Monitor Group Danismanlik sirketinin
yonetici ortagidir. Evli ve bir cocuk babasi olan Orhan Saltuk Ertop ingilizce ve Fransizca bilmekte, cesitli
yonetim kurulu iiyelikleri ve sivil toplum kuruluslarinda gorev yapmaktadr.
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Oguz TEZEL (Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi aday1)

Almanya Koln Universitesi Isletme Boliimii'nde 6grenciligi sirasinda 1985 yilinda Siemens AG’de
caligmaya baglayan Oguz Tezel 33,5 yil siiren Siemens kariyerinde gerek yurt iginde gerekse yurt diginda
farkli gorev ve sorumluluklar iistlendi. Oguz Tezel’in agirlikli deneyim alam enerji iiretimi, dagitimi ve
iletimidir. Bu konuda bir¢ok yaym organinda makaleler yazdi ve konferanslar gerceklestirdi. Siemens
Tiirkiye Enerji Béliimii Direktorliigii gorevi disinda Icra Kurulu ve Yonetim Kurulu iiyelikleri gérevlerinde
de bulundu. Oguz Tezel, May1s 2019 tarihine kadar Gebze Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Uyesi
olarak da gorev yapt. Oguz Tezel, SPK Kurumsal Yoénetim ilkeleri kapsaminda bagimsiz iiye kriterlerini
tastyor. Anel Elektrik ve iligkili taraflari ile herhangi bir iliskisi bulunmuyor.

Emin Umit DEMIRHAN (Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi adayr)

Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesi Isletme ve Istatistik Boliimii’ndeki yiiksek 6greniminin ardindan,
muhasebe, pazarlama ve satis alanlarinda ¢esitli kurumlarda gorev ve sorumluluklar iistlenen Emin Umit
Demirhan, 1992 — 2017 yillar1 arasinda Diacan Grafik ve Matbaacilik A.S.’de Kurucu Ortak ve Genel
Miidiir olarak gorev aldi. 2010 — 2019 yillar1 arasinda Bas-Men (Basim Mensuplar1 Dernegi) Dergisi’nde
editorliik yapmistir. Emin Umit Demirhan, SPK Kurumsal Yoénetim Ilkeleri kapsamimda bagimsiz iiye
kriterlerini tagimakta olup Anel Elektrik ve iliskili taraflar1 ile herhangi bir iliskisi bulunmamaktadir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Bagimsizlik Beyanlari

Anel Elektrik Proje Taahhiit ve Ticaret A.S.’de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas s6zlesme ve
Sermaye Piyasasi Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiriirlige giren Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1)’nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yonetim ilkelerinde belirlenen kriterlere gore “Bagimsiz Uye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu
belirtirim. Bu kapsamda;

a) Sirkette, Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 10’a gore sirketin yonetim kontrolii ya da Tirkiye
Muhasebe Standartlar1 28’e gdre Onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarim arasinda; son bes yil iginde 6nemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigima,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanligi olmak iizere, yapilan anlagsmalar cergevesinde sirketin dnemli Slgiide
hizmet veya {irlin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iirlin satin alindig1 veya satildigi
donemlerde, ortak (%5 ve lzeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda
calismadigimi ve/veya yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigima,
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¢) Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olmam nedeniyle listlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh olduklar1 mevzuata uygun olmasi sartiyla, {iniversite 6gretim {iiyeligi haric, halen/iiye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanli calismadigimi/calismayacagima,

d) 31 Aralik 1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesik
oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar
verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek Olciide sirket islerine ve Yonetim Kurulu tarafindan gérevlendirildigim sirket adina temsil
gorevlerine zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmadigimi,

§) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin ii¢ten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gorev yapmadigimi beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tiim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

Oguz TEZEL Emin Umit DEMIRHAN
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